PROPOSTA DA ALCALDIA

Vistos os estados de gastos e ingresos do orzamento formados para o exercicio 2015, incluindo as
bases de execucion orzamentaria e a documentacion sinalada no artigo 168 do Real decreto
lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da lei de facendas locais
(TRLFL), e o 18 do Real decreto 500/1990, de 20 de abril, de desenvolvemento da Lei de facendas
en materia orzamentaria.

Visto o cadro do persoal municipal formado conforme establece a Lei 7/1985, de 2 de abril, de
bases do réxime local,

Visto o informe de fiscalizacion emitido pola interventora municipal asi coma o informe de
avaliacion dos obxectivos recollidos na Lei organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidade
orzamentaria e sostibilidade financeira,

Considerando os artigos 90 e 103 bis da Lei 7/1985, de 2 de abril, de bases do réxime local, relativos
ao cadro de persoal e & aprobacion da masa salarial do persoal laboral,

Considerando o artigo 21.6 do Regulamento orzamentario, segundo o cal no acordo de aprobacion
do orzamento poderanse considerar incluidas nos créditos iniciais algunhas das modificaciéns
realizadas durante a vixencia do orzamento prorrogado, quedando estas anuladas.

Considerando o artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto refundido da lei de facendas locais no que a exposicion publica do expediente se refire e o
artigo 170 do mesmo corpo normativo en canto a lexitimacién activa e causas de reclamacion contra
0 mesmo.

Considerando o artigo 168.4 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto refundido da lei de facendas locais, esta Alcaldia eleva, para ditame da Comisién Informativa
de Asuntos Econdmicos, a seguinte PROPOSTA DE ACORDO PLENARIO:

Primeiro.- Aprobar inicialmente o orzamento do Concello de Noia para o exercicio 2015, formado
polos estados de gastos e de ingresos e polas bases de execuciéon orzamentaria, acompanandose a
documentacion sinalada no artigo 168 do TRLFL, co seguinte resumo por capitulos

a.- Estado de gastos:

GASTOS CREDITOS INICIAIS

Capitulo 1 | Gastos de persoal 4.452.528,54
Capitulo 2 |Bens correntes e servizos 3.206.950,68
Capitulo 3 |Gastos financieiros 0,00
Capitulo 4 | Transferencias correntes 1.141.484,46
TOTAL GASTOS CORRIENTES 8.800.963,68
Capitulo 6 |Inversions reais 1.376.741,41
Capitulo 7 | Transferencias de capital 5.000,00

GASTOS DE CAPITAL NON FINANCEIROS 1.381.741,41




TOTAL GASTOS NON FINANCEIROS 10.182.705,09
Capitulo 8 |Activos financieiros 96.161,94
Capitulo 9 | Pasivos financieiros 0,00

TOTAL GASTOS DE CAPITAL
TOTAL GASTOS FINANCEIROS
TOTAL

1.477.903,35
1.477.903,35
10.278.867,03

b.- Estado de ingresos:

INGRESOS PREVISIONS INICIAIS
Capitulo 1 Impostos directos 3.245.960,00
Capitulo 2 Impostos indirectos 95.400,00
Capitulo 3 Taxas e outros ingresos 2.260.533,78
Capitulo 4 Transferencias correntes 3.990.387,26
Capitulo 5 Ingresos patrimoniais 25.690,61
INGRESOS CORRIENTES 9.617.971,65
Capitulo 6 Alleamento de inversions reais 0,00
Capitulo 7 Transferencias de capital 367.192,08
INGRESOS DE CAPITAL NON FINANCEIROS 367.192,08
INGRESOS NON FINANCEIROS 9.985.163,73
Capitulo 8 Activos financieiros 64.000,00
Capitulo 9 Pasivos financieiros 229.703,30
INGRESOS DE CAPITAL FINANCEIROS 293.703,30
INGRESOS FINANCEIROS 293.703,30
TOTAL 10.278.867,03

Segundo.- Aprobar inicialmente o cadro de persoal, comprensivo de todos os postos de traballo de
persoal funcionario, laboral e eventual.

Aprobar a masa salarial do persoal laboral do Concello de Noia que queda cifrada en 2.158.893,58 €;
o presente dato debera ser publicado no prazo de 20 dias no Boletin oficial da provincia da Corufa
e na web do Concello.

Terceiro.- Considerar incluida nos créditos iniciais do orzamento a modificacion mediante
transferencia de crédito tramitada co nimero 3/2015-bis, referida a dotacion orzamentaria da
achega municipal para a obra de “Mellora do entorno da igrexa de Roo”.

Cuarto.- Expoiier o expediente ao publico, previo anuncio no BOP, durante un periodo de quince
dias, a fin de que os interesados podan examinalo e presentar reclamacions ante o Pleno,



entendéndose definitivamente aprobado de non terse presentado reclamacion ningunha.
Publicar separadamente o importe da masa salarial do persoal laboral.

Quinto.- Contra a aprobacién definitiva do orzamento podera interpoinerse directamente recurso
contencioso-administrativo, ante o Xulgado do contencioso-administrativo no prazo de dous meses
contados a partir da mesma data, sen prexuizo de que se poida interpofner calquera outro recurso
que se estime pertinente.

Noia, 6 de marzo de 2015.

O alcalde,

Rafael Garcia Guerrero



